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ที่ โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วย
ทีเ่กิดข้ึนจากการท าโครงการ (บาท) ด าเนินการ ด าเนินการ
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1 โครงการฝึกอบรมเพื่อพฒันา
ศักยภาพผู้บริหาร, ส.อบต., 
พนง.ส่วนต าบล ,พนง.ครูส่วน
ต าบล,ลจ.ประจ า, พนง.จ้าง 
ผู้น าชุมชน, หน่วยงานราชการ
และประชาชนทั่วไป

ฝึกอบรมเพื่อพฒันาศักยภาพ
ผู้บริหาร, ส.อบต., พนง.ส่วน
ต าบล ,พนง.ครูส่วนต าบล,ลจ.
ประจ า, พนง.จ้าง ผู้น าชุมชน, 
หน่วยงานราชการและประชาชน
ทั่วไป

300,000   เขตต าบลนาบัว ส านักปลัด

2 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท.

เพิ่มประสิทธิภาพศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ของ อปท.

20,000     อบต.บ้านเหล่า ส านักปลัด

3 โครงการพฒันาประสิทธิภาพ
การจัดเกบ็ภาษีรายได้และออก
ให้บริการรับช าระภาษีที่ดินและ
ส่ิงปลูกสร้าง

พฒันาประสิทธิภาพการจัดเกบ็
ภาษีรายได้และออกให้บริการรับ
ช าระภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสร้าง

20,000     อบต.นาบัว กองคลัง

ระยะเวลาด าเนินการ
พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

แบบ ผด.02
บัญชีจ านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน/กิจกรรมและงบประมาณ

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565
องค์การบริหารส่วนต าบลนาบัว  อ าเภอเพ็ญ  จงัหวดัอุดรธานี

ยทุธศาสตร์ที ่ 6  ด้านการพัฒนาการบริหารจดัการองค์กรและบุคลากรตามหลักธรรมาภิบาล
แผนงาน  บริหารงานทัว่ไป


